清华大学教育职员职级申报表（二）
（申报职级：         ）
	基

本

情

况
	姓名
	
	性别
	
	工作

证号
	

	
	民族
	
	党派
	
	出生

年月
	
	工作年月
	

	
	现聘任职级
	
	任职时间
	

	主要学习经历（从高中时填起，包括职员教育管理培训班和后勤证书班）
起 止 年 月            学    校              系（专业）          学历/学位


	主要工作经历
起 止 年 月    工  作  单  位         党政职务        职员职级/专业技术职务


	工作成果
	（写明时间、任务及完成情况，并填写参与制定的管理文件，限500字以内）

申请人（签字）：                 年   月   日

	管理文件
	文件名称
	通过时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	所

在

单

位

推

荐

意

见
	（思想政治水平、工作态度、组织能力、业务水平及完成情况）

同意推荐升聘    级职员          负责人（签章）           

（单位盖章）                    年     月     日

	教
育
职
员
聘
任
委
员
会
意
见
	（盖章）
年     月     日

	备
注
	1． 此表一式两份，用A4纸双面打印。

2． 表内各栏应实事求是地填写。“现聘任职级”填写教育职员职级。

3． “工作成果”仅填写任现职员职级及同一级职务以来完成的工作，可作附页。

4． “管理文件”指经校务会或校常委扩大会、校级委员会及校内二级单位通过的文件，为学校或本单位提供决策支持的调研报告或向上级主管部门上报的工作报告可同等对待（申报九级职员可不填写）。


